Skolebestyrelsesmgde Albaek Skole
Tirsdag d. 5.12.2023 kl. 17.30-19.30 — bm. Forlenget mgdetid grundet lettere traktement
Personalerummet

Afbud: HA, Christian Gaardlund

Referat

1. Nyt fra elevrad, personale og ledelse (15 min)
- Elevradet forteeller:

e Mikroovne ved boden er startet. Dette gar godt og der er 10-stykker naesten hver dag, som varmer
mad.

e Elevradsmgde d. 6/12 — der kommer filmarrangement, som planlaegges

e Elevradsrepraesentanterne har vaeret i Arhus til Danske Skoleelevers landskonference

- Leererrepraesentant forteeller:

e Terminsprgverne er afviklet, hvilket har forlgbet positivt. Giver en god fornemmelse af tid i skriftlig
prgvesituation

- Kontoret forteeller:

e  125-ars jubileeet blev afholdt med succes — dejligt med opbakning fra byen
o Terminsprgver —opmaerksomhed pa, hvorvidt vi deler eleverne, sa de der har forlaeenget tid oplever
ro om prgven.
e Projektopgaven starter for 8. og 9. klasse
e Skolekomsammen 18/1 — information fglger
e 14/12 — LB og NA far besgg af Skolechefen angdende skoleudviklingsplanen
o De tre punkter, der arbejdes med er:
=  (gede deltagelsesmuligheder for alle elever
= Teknologiforstaelse og makerspace integreres i flere fag
=  Kommunikationsstrategi

2. Opsamling dialogmgde 15.11.23 (10 min)

- Pointer fra mgdet, er der noget vi skal arbejde videre med?
o Fastholde dialogen med politikkerne
o Forholde sig til skoledistriktsgraenserne



3. Kommunikation pa Facebook (20 min)

- NA udarbejder forslag til kommunikationsstrategi, er der opmaerksomhedspunkter?

- Hvad og hvordan kommunikeres ud? Skolebestyrelsens rolle, personalets rolle og ledelsens rolle

- Arshjul pa Aula med datoer, hvor foraeldre informeres om arrangementer fra skole&rets start, vaer
obs pa at undga sammenfaldende datoer med bgrnehaven.

- Infoskaerm med fgdselsdage og aktiviteter i centralen: Elevradet kan inddrages i at udveaelge hvad
der skal pa skeermen. Kan/ma indholdet ogsa komme pa facebooksiden? Oprette begivenheder pa
Facebook?

- Evt. samararbejde med Hallen/Spar om evt. at fortaelle om arrangementer pa deres infoskaarme

- Fokus pa temaer som ledelsen eller bestyrelsen kan informere ud om

- Hvad egner sig til Aula?

- Hvad egner sig til Facebook?

- Hvad informeres om andre steder?

- Kan vi benytte webinarer?

- Hjemmesiden opdateres

- Overordnet fokus: Den positive historie

- Kan eleverne veere med til at kommunikere noget ud om forskellige temaer evt. ved hjalp af sma
animationer

- Kan elevradet vaere med til at bidrage med opslag til Facebook?

- Skal vi spgrge en mindre foreeldregruppe om hvad de gnsker at se pa Facebook (eks.
Indskoling/mellemgruppen/overbygningen)?

- Kan 9. argang lave en undersggelse?

- Hvordan ggr vi det smartere, sa det ikke bliver merarbejde?

4. Hvordan arbejder vi med inklusion/ den mangfoldige folkeskole/ skolens veerdiregelszet (20 min)

- OpleglB

- Der er gennem arene brugt en del ressourcer pa at uddanne personalet til at rumme en mangfoldig
bgrnegruppe

- Vihar trivselsleerer til at understgtte timerne samt enkelt samtaler med eleverne

- Forlgb med Lene Heckmann, som alle lzererne har arbejdet med. Herunder kollegial sparring har
veeret givtigt for vores made at planlaegge, gennemfgre og evaluere undervisningen

- Co-teaching med fokus pa at rumme bgrnegruppen

- God skolestart mellem bgrnehave og 0. klasse. Starter samarbejdet tidligt i foraret forud for
skolestarten

- Skabe fzellesskaber pa tveers

- Gode rammer, der fremstar ordentlige

- Bgrnesynet er givet fra gverste sted, hvilket stemmer overens med den made, hvorpa vi har
arbejdet og udviklet os den senere tid.

- Fremadrettet gnsker vi at lave en visualisering af, hvad bgrnesynet betyder pa Albaek Skole og SFO



- UDL - Universal Design for Learning: Naeste udviklingszone blandt personalegruppen
- Teet samarbejde med PPR

- Mulighed for indstilling til PPV — Paedagogisk, psykologisk vurdering

- Vihar en hgj inklusionsprocent

- Etvigtigt punkt med den mangfoldige foraeldregruppe

5. Arshjul for bestyrelsens arbejde (5 min)

- LB foreslar at der udarbejdes et arshjul for bestyrelsens arbejde
- Liste med punkter, som vi gerne vil arbejde med i Igbet af skolearet

Principper, skonomi, mv. (de overordnede linjer).
Mulighed for at indtaenke i arshjulet: involvere klasseforaeldrerad i udarbejdelse af
principper

o Mads udarbejder et arshjul

5. Evt. (10 min)

- Flokken pa Dokken: Udvikling af havneomradet
- MAD-udvalget bliver indkaldt til et mgde




